Comune di Polcenigo

Tassi_Assenze-Presenze_3° Trim. 2020

Servizio Associato Gestione Risorse Umane

SETTORE DEMOGRAFICO,

SETTORE GESTIONE DEL

SETTORE GESTIONE

luglio 2020 Descrizione CULTURA, ED AFFARI TERRITORIO LL.PP. E ECONOMICO-
GENERALI SETTORE VIGILANZA FINANZIARIA, TRIBUTI
DIPENDENTI ASSEGNATI 4 8
GIORNI LAVORATIVI 90 141 0
GIORNI COMPLESSIVI DI ASSENZA 28 33
GIORNI COMPLESSIVI DI PRESENZA 62 108
PERCENTUALE PRESENZA 68,89% 76,60% #DIV/O!
PERCENTUALE ASSENZA 31,11% 23,40% #DIV/O!
SETTORE DEMOGRAFICO, | SETTORE GESTIONE DEL SETTORE GESTIONE
agosto 2020 Descrizione CULTURA, ED AFFARI TERRITORIO LL.PP. E ECONOMICO-FINANZIARIA,
GENERALI SETTORE VIGILANZA TRIBUTI
DIPENDENTI ASSEGNATI 4 8
GIORNI LAVORATIVI 84 128 0
GIORNI COMPLESSIVI DI ASSENZA 28 46
GIORNI COMPLESSIVI DI PRESENZA 56 82
PERCENTUALE PRESENZA 66,67% 64,06% #DIV/O!
PERCENTUALE ASSENZA 33,33% 35,94% #DIV/O!
SETTORE DEMOGRAFICO, | SETTORE GESTIONE DEL SETTORE GESTIONE
settembre 2020 Descrizione CULTURA, ED AFFARI TERRITORIO LL.PP. E ECONOMICO-FINANZIARIA,

GENERALI SETTORE VIGILANZA TRIBUTI
DIPENDENTI ASSEGNATI 4 8
GIORNI LAVORATIVI 89 135 0
GIORNI COMPLESSIVI DI ASSENZA 15 42
GIORNI COMPLESSIVI DI PRESENZA 74 93
PERCENTUALE PRESENZA 83,15% 68,89% #DIV/0!
PERCENTUALE ASSENZA 16,85% 31,11% #DIV/O!

TOT. ASSENZE

71

121

TOT. PRESENTE

192

283




