
OGGETTO: Anticipazione cassa integrazione guadagni ai dipendenti residenti nel Comune di 
Polcenigo della ditta Mercury Arredamenti S.p.A. 

 
LA GIUNTA COMUNALE 

 
Preso atto del verbale di esame congiunto del 27 ottobre 2008, stipulato ai sensi dell’art. 2, comma 
3 del DPR 218/2000, con il quale il dott. Fabris Paolo in qualità di curatore fallimentare della ditta 
Mercury Arredamenti S.p.A, la CGIL FILLEA, e le RSU aziendali, concordano quanto segue: 
 
“1) ricorrono per il caso esaminato i presupposti per la richiesta di CIGS, ai sensi dell’art. 3, comma 
1 della L. 223/91, da parte del Curatore del Fallimento Mercury Arredamenti Sp.A. n. 49/2008 con 
sede in Caneva – Pn, Via Pradego n. 32,  al Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, al fine di 
ottenere le provvidenze della CIGS per provvisori 8 mesi a decorrere dal 17/10/2008, in favore delle 
maestranze della ditta Mercuri Arredamenti S.p.A., per un massimo di tre unità lavorative; 
2) sull’esigenza che il pagamento delle competenze della CIGS ai singoli lavoratori avvenga in via 
diretta per il tramite dell’INPS, giusto il disposto di cui all’art. 2 comma 6 della legge 223/91;” 
 
 Dato atto che l’avvenuta dichiarazione di fallimento della Società Mercury Arredamenti S.p.A., da 
parte del Tribunale di Pordenone, rende la situazione dei dipendenti particolarmente grave dal punto 
di vista della disponibilità finanziaria con conseguente evidente disagio sociale dei lavoratori e delle 
loro famiglie; 
 
Considerato necessario, nell’ambito delle politiche rivolte al benessere della popolazione, 
contribuire ad attutire il disagio sociale per i lavoratori anticipando, nelle more dell’erogazione della 
prestazione con pagamento diretto da parte dell’INPS, il trattamento di cassa integrazione in luogo 
dell’azienda; 
 
Precisato che l’anticipo di che trattasi seguirà le seguenti modalità: 
 

- l’anticipo verrà disposto a favore dei dipendenti della ditta Mercuri Arredamenti S.p.A 
residenti nel Comune di Polcenigo che ne abbia fatto specifica richiesta e per i quali persista 
lo stato di disoccupazione (tale stato verrà desunto da apposita dichiarazione mensile, o 
comunque prima di ogni singola erogazione, di ciascun lavoratore); 

- il Comune di Polcenigo anticiperà la somma di euro 13.500,00 con decorrenza  17/10/2008 e 
sino alla data di sottoscrizione di apposito decreto da parte del Ministero del Lavoro e delle 
Politiche Sociali volto ad autorizzare la CGIS ai lavoratori. Per il mese di ottobre detto 
importo sarà ridotto della metà, in quanto tale mensilità non è integralmente oggetto di 
CIGS; 

- l’importo della CIGS relativo alle mensilità anticipate dall’ente dovrà essere versato 
direttamente dall’INPS sul conto corrente di tesoreria ed il Comune provvederà 
successivamente ad effettuare l’eventuale conguaglio per differenza a favore di ciascun 
lavoratore. Pertanto ciascun lavoratore si impegnerà a comunicare all’INPS quale modalità 
di erogazione l’accredito sul codice IBAN IT68F0200864949000001602827 presso 
Unicredit Banca S.p.A filiale di Polcenigo intestato al Comune di Polenigo. Ciascun 
lavoratore si impegnerà altresì a non chiedere all’INPS variazioni di localizzazione del 
pagamento fino a che non sarà restituito quanto anticipato dal Comune. Successivamente, il 
lavoratore dovrà provvedere tempestivamente a richiedere all’INPS la variazione della 
localizzazione dei pagamenti esclusivamente con la convalida del Comune di Polcenigo; 

- l’INPS certificherà fiscalmente  le somme effettivamente spettanti e pagate a favore dei 
lavoratori beneficiari; 

 
Visti gli schemi di accordo per l’anticipo della CIGS ai lavoratori della ditta Mercuri Arredamenti 
S.p.A. allegati al presente provvedimento per farne parte integrante e sostanziale da sottoscrivere 
rispettivamente con l’INPS di Pordenone (allegato A) e con i singoli dipendenti che ne abbiano 
fatto richiesta (allegato B); 
 



VISTO in merito il parere favorevole reso ai sensi dell’art. 49 del T.U.E.L. approvato con D.Lgs. n. 
267 del 18.08.2000 dal Responsabile dell’Ufficio Ragioneria; 
 
Ravvisata l’urgenza di provvedere in merito; 
 

DELIBERA 
 

1. di richiamare le premesse del presente provvedimento in questa parte dispositiva ad ogni 
effetto di legge; 

 
2. di procedere, nell’ambito delle politiche rivolte al benessere della popolazione ed al fine di 

attutire il disagio sociale dei lavoratori residenti nel Comune di Polcenigo derivanti 
dall’impossibilità dell’azienda Mercuty Arredamenti S.p.A di anticipare ai lavoratori la 
Cassa Integrazione per rivalersi successivamente sull’INPS, all’anticipazione del 
trattamento di CIGS in luogo dell’azienda; 

 
3. di stabilire che l’anticipo di che trattasi dovrà seguire le seguenti modalità: 

 
- l’anticipo verrà disposto a favore dei dipendenti della ditta Mercury Arredamenti S.p.A. 

residenti nel Comune di Polcenigo che ne abbia fatto specifica richiesta e per i quali persista 
lo stato di disoccupazione (tale stato verrà desunto da apposita dichiarazione mensile, o 
comunque prima di ogni singola erogazione, di ciascun lavoratore); 

- il Comune di Polcenigo anticiperà la somma di euro 13.500,00 con decorrenza 17/10/2008 e 
sino alla data di sottoscrizione di apposito decreto da parte del Ministero del Lavoro e delle 
Politiche Sociali volto ad autorizzare la CGIS ai lavoratori. Per il mese di ottobre detto 
importo sarà ridotto della metà, in quanto tale mensilità non è integralmente oggetto di 
CIGS; 

- l’importo della CIGS relativo alle mensilità anticipate dall’ente dovrà essere versato 
direttamente dall’INPS sul conto corrente di tesoreria ed il Comune provvederà 
successivamente ad effettuare l’eventuale conguaglio per differenza a favore di ciascun 
lavoratore. Pertanto ciascun lavoratore si impegnerà a comunicare all’INPS quale modalità 
di erogazione l’accredito sul codice IBAN IT68F0200864949000001602827 presso 
Unicredit Banca S.p.A filiale di Polcenigo intestato al Comune di Polenigo. Ciascun 
lavoratore si impegnerà altresì a non chiedere all’INPS variazioni di localizzazione del 
pagamento fino a che non sarà restituito quanto anticipato dal Comune. Successivamente, il 
lavoratore dovrà provvedere tempestivamente a richiedere all’INPS la variazione della 
localizzazione dei pagamenti esclusivamente con la convalida del Comune di Polcenigo; 

- l’INPS certificherà fiscalmente  le somme effettivamente spettanti e pagate a favore dei 
lavoratori beneficiari; 

 
3. L’importo di € 13.500,00 troverà copertura in “uscita”nel cap. di bilancio 5320 cod.  
 4.00.0005 e in “entrata” nel cap. 1220 cod. 6.05.0000  
 

 
4. di approvare gli schemi di accordo per l’anticipo della CIGS ai lavoratori della ditta 

Mercury Arredamenti S.p.A allegati al presente provvedimento per farne parte integrante e 
sostanziale da sottoscrivere rispettivamente con l’INPS di Pordenone (allegato A) e con i 
singoli dipendenti che ne abbiano fatto richiesta (allegato B); 

 
5. di demandare la sottoscrizione dei precitati accordi e l’adozione degli atti conseguenti al 

presente atto al Responsabile del Servizio. 
 

Stante l’urgenza di provvedere in merito, su proposta del Presidente, il presente atto viene 
dichiarato, ad unanimità di voti, immediatamente esecutivo ai sensi dell’art.17 comma 12 della L.R. 
17/2004 

 


